
Tisztelt Munkavállaló!

Jogszabályváltozás miatt a SZÉP-kártya-kibocsátóknak szerződést kell kötniük minden kártyabirtokosukkal. 
Az OTP Pénztárszolgáltató ezért az ősz folyamán tértivevényes levélben postázza, a regisztrált ügyfelei részére 
pedig e-mailben küldi el névre szóló OTP SZÉP kártya szerződésüket.

Mi a teendője? 
Önnek mindössze annyi teendője van, hogy átvegye a postai levelet, vagy az e-mailben kapott linkre kattintva 
kövesse az utasításokat, és nyissa meg OTP SZÉP kártya szerződését. A szerződést nem kell aláírnia, vagy 
visszaküldenie, a kézhezvételtől számított 15 nap után automatikusan elfogadottnak tekintjük. 

FONTOS! 
Ha nem veszi át a szerződését, akkor 2019. január 5. után munkáltatója nem tud az Ön OTP SZÉP kártyájára 
juttatást utalni. Önnek csak arra lesz lehetősége, hogy a kártyáján 2019. január 5-én rendelkezésre 
álló összeget elköltse.

További hasznos információk
•  Az OTP Pénztárszolgáltató valamennyi kártyabirtokos számára díjmentesen megnyitja az egyedi számláit. 

A szerződés létrejöttével Önnek semmilyen fizetési kötelezettsége nem keletkezik. 
•  A jogszabályváltozástól függetlenül Ön továbbra is a megszokott módon használhatja meglévő OTP SZÉP kártyáját. 
•  A jogszabályváltozásnak köszönhetően a 2 évig fel nem használt összeg ezentúl nem vész kárba, 

továbbra is felhasználható a számláról, de a fel nem használt összeg után az OTP Pénztárszolgáltató 
havi 3%-os díjat számít fel.

További kérdése van?
Látogasson el a www.otpmindennap.hu/szepkartya oldalra.

Tisztelettel:

OTP Pénztárszolgáltató Zrt.

Figyelje a postaládáját és az e-mailjeit!

Vegye át időben SZÉP-kártya-szerződését!


